
รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ขององค์การบริหารส่วนตำบลลำเลียง พ.ศ. 2565 รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

สถานะ

หมายเหตุรอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

1
โครงการอบรมเพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานของพนักงานส่วนตำบล พนักงานครู

และพนักงานจ้าง
1 35,000.00 34,820.00

2 โครงการจัดกิจกรรมเนื่องในวันต้นไม้แห่งชาติ 1 0.00 0.00

3 มาตรการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารด้านการจัดซื้อ – จัดจ้าง 2 0.00 0.00

4 โครงการจัดประชุมประชาคมแผนพัฒนาท้องถิ่น 3 0.00 1,750.00

5 มาตรการ “จัดทำข้อตกลงการปฏิบัติราชการ” 2 0.00 0.00

6 มาตรการติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน 4 0.00 0.00

7 มาตรการ “แต่งตั้งผู้รับผิดชอบเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียน” 2 0.00 0.00

8 แนวปฏิบัติงานเพื่อปรับปรุงขั้นตอนการให้บริการประชาชนในด้านต่าง ๆ 2 0.00 0.00

9 การรายงานผลการใช้จ่ายเงินให้ประชาชนได้รับทราบ 4 0.00 0.00

10 โครงการฝึกอบรมอาชีพให้กับประชาชน 2 33,200.00 33,200.00
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11
กิจกรรม

“ประกาศเจตจำนงต่อต้านการทุจริตของผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น”
2 0.00 0.00

12 โครงการฝึกอบรมประสิทธิภาพในการงานของผู้บริหาร และสมาชิกสภาท้องถิ่น 4 35,000.00 99,500.00

13 กิจกรรมยกย่องเชิดชูเกียรติบุคคลที่ประพฤติปฏิบัติตนให้เป็นที่ประจักษ์ 2 0.00 0.00

14 กิจกรรมการติดป้ายประชาสัมพันธ์กรณีพบเห็นการทุจริต 4 0.00 0.00

ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ

ปัญหา อุปสรรค - ไม่มี ข้อเสนอแนะ - ไม่มี



สรุปผลการขับเคลื่อนแผนฯ

 แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต มีโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ จำนวน 14 โครงการ

 รอการรายงาน 0 โครงการ

 อยู่ระหว่างดำเนินการ 0 โครงการ

 ดำเนินการแล้วเสร็จ 14 โครงการ

 ไม่สามารถดำเนินการได้ 0 โครงการ

 เบิกจ่ายงบประมาณ 169,270.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 164.02

 มีการนำแผนฯ ไปปฏิบัติ ระดับ (มาก) ร้อยละ 93.33

** ข้อมูล ณ วันที่ 19 เมษายน 2566

ชื่อ - สกุล ผู้รายงาน นางฤทธิพร คงสมาน ตำแหน่ง หัวหน้าสำนักปลัด

คำอธิบาย

มิติ 1 การสร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต

มิติ 2 การบริหารราชการเพื่อป้องกันการทุจริต

มิติ 3 การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน

มิติ 4 การเสริมสร้างและปรับปรุงกลไกในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น


